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Opcinski nacelnik
l\\AiIan Grubac

Op¢ina Tompojevci nastavlja strateski i planski promisljati svoj razvoj. Ovim Provedbenim programom
Op¢ine kao strateSkim dokumentom koji je donesen sukladno zakonodavnom okviru za razdoblje
aktualnog mandata 2022.-2025. godine pripremamo nase planove, ideje, razvojne ciljeve te mjere i
aktivnosti za kratkoro¢no razdoblje.

Cilj nam je realizirati $to viSe planiranih projekata i programa, §to ¢e u znacajnoj mjeri ovisiti i o
dostupnim izvorima financiranja od strane fondova EU, nacionalnih izvora, Zupanije i u konacnosti
izvornim prihodima Op¢ine.

Provedbeni program Opc¢ine Tompojevci za razdoblje 2022.- 2025. godine uskladen je sa NRS 2030
(,,Hrvatska je u 2030. godini konkurentna, inovativna i sigurna zemlja prepoznatljivog identiteta i
kulture, zemlja ocuvanih resursa, kvalitetnih Zivotnih uvjeta i jednakih prilika za sve. ), a sve u skladu
s ciljevima nove regionalne i kohezijske politike Europske unije za razdoblje 2021.-2027., a to su:

1. Ekonomski razvoj kroz diverzifikaciju ekonomije opéine i stvaranje konkurentne strukture
poduzeca

Revitalizacija sredista opéine, razvoj drustvenih sadrzaja i izgradnja turisticke destinacije
Razvoj suvremene infrastrukture, zelene ekonomije i zastita okolisa.

Digitalizacija drustva

Kontinuirano unaprjedivanje kvalitete zivota stanovnika kroz pametna rjesenja

akrwn

I na kraju vazno je istaknuti kako ovaj dokument, odnosno Provedbeni program, nije konacan, nego
upravno suprotno — kao proces koji ¢emo stalno iznova preispitivati i prema potrebama prilagodavati
novonastalim okolnostima.

OPCINSKI NACELNIK

Milan Grubac

/////
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1.Uvod
1.1 Kontekst izrade Provedbenog programa Op¢éine Tompojevci

U razdoblju do 2020. godine vazeci strateski akt Opéine Tompojevci bio je Strateski razvojni
program Op¢ine Tompojevci iz Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014.-2020.
godine, sukladno Zakonu o strateSkom planiranju i upravljanju razvojem Republike Hrvatske
(,,Narodne novine* broj 123/17, ¢lanak 26.). Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave
kratkoroc¢ni su akti strateSkog planiranja koji opisuju i osiguravaju postizanje primjenjivih
ciljeva iz srednjoro¢nog akta strateskog planiranja te stvaraju poveznicu s prora¢unom jedinice
lokalne samouprave. Provedbeni program jedinice lokalne samouprave donosi se za vrijeme
trajanja mandata izvr$nog tijela te jedinice i vrijedi isklju¢ivo za taj mandat.

1.2. Zakonodavni okvir

Zakonom o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne
novine« broj 123/17) ureden je sustav strateskog planiranja u Republici Hrvatskoj na svim
razinama upravljanja (nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini) te nacin pripreme, izrade,
provedbe, izvjesc¢ivanja, pracenja provedbe i u¢inaka te vrednovanja akata strateskog planiranja
od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.
Provedbeni program Opéine Tompojevci za razdoblje 2022. - 2025. godine predstavlja
kratkoro¢ni strateski akt kojim se definiraju ciljevi, prioriteti, mjere i razvojni projekti Opcine,
a koji su uskladeni s hijerarhijski nadredenim aktima Nacionalnom razvojnom strategijom
Republike Hrvatske do 2030. godine. Obvezni sadrzaj Provedbenog programa Opéine
Tompojevci za razdoblje 2022. - 2025. godine utvrden je ¢lankom 18. Uredbe o smjernicama
za izradu akata stratesSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne 1
podrucne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 89/18).

1.3. Strateski okvir

Strateski okvir Nacionalne razvojne strategije 2030., kao nacionalni strateski akt na koji se
potom veZe 1 strateski smjer razvoja na regionalnoj 1 lokalnoj razini sastoji se od sljede¢ih
razvojnih smjerova i strateskih ciljeva (dalje: SC):
e Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo
- SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo
- SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
- SC 3. Ucinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje drzavnom
imovinom
- SC 4. Globalna prepoznatljivost i jacanje medunarodnog polozaja i uloge Hrvatske
e Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize
- SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot
- SC 6. Demografska obnova i bolji polozaj obitelji
- SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj
e Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija
- SC 8. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost



- SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj bio gospodarstva
- SC 10. Odrziva mobilnost
- SC 11. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva
e Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj
- SC 12. Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima

Po donosenju Plana razvoja Vukovarsko — srijemske Zupanije Provedbeni program Opéine
Tompojevci biti ¢e uskladen s istim.

2. Osnovni podaci 0 Op¢ini

2.1. Polozaj i smjestaj

Op¢ina Tompojevei pripada istonom dijelu Republike Hrvatske i jugoisto¢nom dijelu
geografske cjeline Istocne Hrvatske. Prema teritorijalnom ustrojstvu lokalne samouprave,
Op¢ina pripada prostoru Vukovarko-srijemske zupanije. Opc¢ina pripada redu hrvatskih
podruc¢ja koja su u vrijeme Domovinskog rata sustavno razorena i devastirana §to je za
posljedicu imalo uniStenu infrastrukturu, pad broja stanovnika, agrarne i gospodarske
aktivnosti. Nakon mirne reintegracije hrvatskog Podunavlja uz potporu Vlade RH i prijateljskih
zemalja te predpristupnih EU fondova, Opéina je provela projekte obnove infrastrukture,
elektricne i plinske mreze i rasvjete, uredila prometnice i stvorila jedne od glavnih pretpostavki
za revitalizaciju Opcine.

2.2. Prirodni resursi

Op¢ina prema svom teritorijalnom ustrojstvu lokalne samouprave zauzima povrsinu od 72, 68
km?2 S$to ¢ini 3% prostora Vukovarsko-srijemske Zupanije. Opcina, osim op¢inskog naselja
Tompojevci, obuhvaéa naselja Berak, Boksi¢, Cakovci i MikluSevci te je prema popisu
stanovniStva iz 2011.g. ima 1.565 stanovnika. Ukupna povrSina zemljiSta na podruc¢ju Opcine
Tompojevei iznosi 6.983,88 ha. Prema strukturi povrSina Opcine, najzastupljenije su
poljoprivredne povrSine sa 5.386 ha Sto ¢ini 74,6% ukupne povrSine Op¢ine. U okviru
Vukovarsko-srijemske Zzupanije, Opéina se prostorno smjestila u njenom sjevernoisto¢nom
dijelu, u okruzenju grada Vukovara i op¢ina Bogdanovci, Stari Jankovci, Nijemci, Tovarnik i
Lovas. Opcina prema stupnju razvijenosti mjereno BDP je na 58% prosjeka razvijenosti u HR
I 28% prosjeka razvijenosti zemalja EU. Ukupna povrsSina Suma i Sumskog zemljista iznosi
1.186 ha $to predstavlja 16,4% ukupne povrsine Opéine. PovrSine gradevinskih podrucja ¢ine
5,67% ukupne povrsine Opcine, Sto iznosi 411,88 ha. U strukturi obradivih poljoprivrednih
povrsina na podrucju Opcine, 98,6% obradivih povrSina ¢ine oranice. Voénjaci €ine 0,38%
obradivih povrSina Op¢ine, dok su vinogradi zastupljeni sa 1,02% u ukupnoj povrsini Opcine.
Ostale poljoprivredne povrSine Opcine ¢ine pasnjaci i ribnjaci. Prostor Opcine je po svojim
prirodnim osobinama pogodan za lov i lovno gospodarstvo temeljem ¢ega se na povrsini Opéine
proteze drzavno otvoreno loviste i1 dva zajednicka otvorena lovista. Lovista time predstavljaju
neiskoriSteni turisticki potencijal. Poljoprivredne povrSine na podrucju Opc¢ine nisu dovoljno
iskoriStene u pogledu poljoprivrednih kultura te kao takve predstavljaju potencijal za povecanje
iskoriStenosti i ekonomske aktivnosti. Osim poljoprivrednih i gradevinskih podruc¢ja te



Sumskog zemljista, u terenu Opcine postoje naslage prapora Kkoji je osnovna sirovina za
industriju opekarskih proizvoda.

2.3. Stanovnistvo

Stanovnistvo Opc¢ine Tompojevei glavni je temelj daljnjeg gospodarskog razvoja i rasta
cjelokupne zajednice. U Op¢ini Tompojevcei, prema popisu stanovnistva iz 2011.g., zivi 1.565
stanovnika. U razdoblju 1991. — 2011.g., stanovnistvo Op¢ine je padalo po prosje¢noj godisnjoj
stopi od 3,7%, §to je vise od prosjeka pada stanovni$tva u Zupaniji koji je za isto razdoblje
iznosio 1,1%. Na podru¢ju Zupanije, prema popisu stanovnistva iz 2011.g. zivi 179.521
stanovnika ¢ime udio stanovnitva Opéine iznosi 0,86% ukupnog stanovniitva Zupanije.
Prema popisu stanovnistva iz 2011.g., najviSe stanovnika zivi u naselju Berak, koje jednako
kao 1 ostala naselja u op¢ini Tompojevci biljezi pad broja stanovnika u razdoblju 1991. —
2011.g. Najvedi pad stanovnika u razdoblju 1991. — 2011.g. je zabiljezen u naselju Berak u
kojem je doslo do pada za 540 stanovnika. Prema strukturi nezaposlenih u Op¢ini, ve¢inu (55%)
nezaposlenih ¢ine osobe sa srednjoSkolskim obrazovanjem, dok je nezaposlenih sa viSom
Skolom i akademskim obrazovanjem 10%.

3. Misija i vizija

Nasa misija jeste da u zakonskim okvirima osiguramo uvjete za odrzivi Zivot na prostoru
Op¢ine Tompojevci teze¢i za stalnim poboljsanjem kako zivotnih uvjeta tako i svih ostalih koji
izravno ili neizravno utjecu na kvalitetu Zivota na ovom podrucju. U cilju ostvarenja misije svi
zaposlenici 1 izvr$na vlast Opéine spremni su nesebi¢no i1 pozrtvovno obavljati sve povjerene
im poslove, konstantno se obrazuju¢i s ciljem postizanja Sto ulinkovitijeg, etiCnog 1
profesionalnog obavljanja poslova na dobrobit svih gradana. Osigurati uvjete za Zivot
stanovnika kroz dinamican razvoj gospodarstva te komunalne, socijalne, obrazovne i kulturne
infrastrukture  u  cilju  pokretanja  razvoja i  atraktivnosti  mini  regije.
Misija Op¢ine Tompojevci je zaStiti prirodna 1 kulturna dobra, unaprijediti ruralni turizam 1
poboljsati kvalitetu zivota svih stanovnika vodeci brigu o0 djeci, starijima te ranjivim skupinama.
Vizija predstavlja Zeljeno stanje u buduénosti Op¢ine. Poljoprivreda se smatra jednim od
najvaznijih sektora svojeg razvoja, koji daju znacajan doprinos kvaliteti zivota. Osnovna vizija
Op¢ine Tompojevci ocituje se kroz nuznost vrednovanja ljudskih i materijalnih potencijala radi
stvaranja bogatstva i blagostanja i to ne samo kroz ostvareno u obliku ekonomskih koristi, ve¢
1 kroz stvaranje novih moguénosti u okviru drustvenog zivota podruc¢ja. Pri tome je nuzno
ukljucivanje lokalnog stanovnistva.

4. Opcinska uprava

Opc¢ina Tompojevci ustrojstveno se sastoji od Opcinskog nacelnika, zamjenika Opcinskog
nacelnika iz reda pripadnika nacionalne rusinske nacionalne manjine, Opcinskog vijeca te
Jedinstvenog upravnog odjela. Opc¢ina broji pet zaposlenika, a svi su zaposleni na puno radno
vrijeme. Op¢ina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju prava gradana, a koji nisu Ustavom Republike Hrvatske ili zakonom
dodijeljeni drzavnim tijelima, i to osobito poslove koji se odnose na:



- uredenje naselja i stanovanje;

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje;

- komunalno gospodarstvo;

- brigu o djeci;

- socijalnu skrb;

- primarnu zdravstvenu zastitu;

- 0dgoj i osnovno obrazovanje;

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport;

- zaStitu potrosaca;

- zaStitu 1 unapredenje prirodnog okolisa;
- protupozarnu i Civilnu zastitu;

- promet na svom podrucju;

- te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

4.1. Organizacijska struktura Opc¢ine Tompojevci

OPCINA
TOMPOJEVCI

JEDINSTVENI
UPRAVNI
ODJEL

OPCINSKO
VIJECE

PROCELNICA

NACELNIK

ZAMIJENIK OPCINSKOG
NACELNIKA 1Z REDA
PRIPADNIKA
NACIONALNE RUSINSKE
MANJINE

REFERENT -
ADMINISTRATIVNI
TAINIK

RACUNOVODSTVENI
REFERENT

4.2. Proracun Opéine Tompojevci

REFERENT - KOMUNALNI |
POLIOPRIVREDNI REDAR

Jedan od najvaZnijih indikatora uspjesnog provodenja kvalitetnih programa i projekata koji
poticu daljnji rast i razvoj gospodarstva i stanovnistva uravnotezena je proracunska politika.
Prorac¢un se sastoji od ekonomske klasifikacije, posebnog dijela proraduna te programa
komunalne infrastrukture, javnih potreba i drugih programa od kojih se sastoji proracun Op¢ine

Tompojevci.



5. Opis izazova I razvojnih potreba koje ¢e se adresirati provedbenim
programom

Proces naseljavanja stanovnis$tva u ve¢im gradovima, te Smanjivanje stanovni$tva u manjim
gradovima i op¢inama posebno je izrazen u slabije razvijenim zemljama, gdje dolazi do naglog
porasta broja stanovnika u najve¢im gradovima, dok su manji gradovi i op¢ine ¢esto suoceni Sa
smanjenjem stanovnistva, odnosno depopulacijom. Ovakav prostorni razmjestaj posljedica je
dugoro¢nih negativnih socio-prostornih i demografskih procesa koji ukljucuju depopulaciju,
centralizaciju, smanjenje nataliteta te demografsko starenje stanovnistva.

Digitalizacija opc¢ina, predstavljanjem novih servisa i usluga doprinijeti ¢e boljoj
ravnotezi gospodarskog i socijalnog kapitala, a samim time i kvaliteti Zivota ljudi u ruralnom
podrucju. Drustvene inovacije u op¢inama su izuzetno vazne, ali njihova uspjesna primjena
isklju¢ivo ovisi 0 Kkvaliteti zajednistva u lokalnoj sredini, drustvenoj ukljuéenosti
te transparentnosti sustava. Neizostavno i kontinuirano jacanje suradnje lokalnih, regionalnih i
nacionalnih tijela, kao i umreZavanje i medusobno povezivanje poljoprivrednika, uz pomoé
modernih tehnologija i odrzivog upravljanja prirodnom resursima predstavljaju cilj
revitalizacije ruralnog podrucja, naravno uzevsi u obzir specifi¢ne karakteristike podrucja na
kojima su locirani. Opc¢ina Tompojevci suocena je s mnogim izazova suvremenog zivljenja
kao Sto su starenje stanovniStva, depopulacija, povecanje potrebe za mobilnos¢u, potreba za
poboljsanjem poslovnih moguénosti i stvaranja radnih mjesta, bolja iskoriStenost prirodnih
resursa, razvoj kruznog gospodarstva, prilagodba klimatskim promjenama te ocuvanje okolisa
1 bioloske raznolikosti. Tehnoloski napredak 1 moguénosti nude nova rjeSenja za navedene
izazove te je iz tog razloga izraden Provedbeni program Opcine Tompojevei 2022. - 2025.
godine. Ostvarenjem strateskih ciljeva i navedenih mjera, Opéina ¢e omoguciti svojim
stanovnicama kvalitetniji i pametniji nacin Zivljenja.

6. Popis prioriteta djelovanja u podrucju nadleznosti Samoupravne
jedinice s obrazloZenjem njihova odabira

Provedbenim programom Opc¢ine Tompojevci predviden je smjer razvoja Opcine Tompojevci
koji je uskladen sa strateSkim razvojnim smjernicama na nacionalnoj razini u Republici
Hrvatskoj.

Na nacionalnoj razini, hijerarhijski najvisi akt strateSkog planiranja u Republici Hrvatskoj je
Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (dalje u tekstu: NRS),
usvojena u Hrvatskom saboru u veljac¢i 2021. godine. Plan svojim okvirom djelovanja doprinosi
sljede¢im razvojnim ciljevima: RAZVOJNI SMIJER 1. OdrZivo gospodarstvo i drustvo,
RAZVOIJINI SMJER 2. Jacanje otpornosti na krize, RAZVOJINI SMJER 3.Zelena i digitalna
tranzicija, RAZVOJNI SMJER 4. Ravnomjeran regionalni razvoj. Intervencijska logika Plana
odnosno prikaz njegove uskladenosti s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike
Hrvatske do 2030. godine, odnosno doprinosa Plana njezinim razvojnim smjerovima i
strateSkim ciljevima prikazana je u tablici ispod. Op¢ina Tompojevci je svoje prioritete,
uskladila sa strateSkim ciljevima Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030.
godine. Opc¢ina Tompojevci, prema svom teritorijalnom sastavu te sukladno Zakonu o
potpomognutim podrucjima (NN 118/18) pripada u potpomognuta podrucja.



Prioritet 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Op¢ina Tompojevci predstavlja izravni alat za implementaciju strateskog cilja Nacionalne
razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine za ostvarenje konkurentnog i
inovativnog gospodarstva. Opc¢ina ¢e ostvariti kroz daljnji razvoj 1 brojne aktivnosti
unapredenja poduzetnickog, inovacijskog 1 investicijskog okruzenja te razvoja ruralnih
podrucja i odrzive poljoprivrede. Ulaganje u infrastrukturu takoder je od velike vaznosti Opéini
Tompojevci, no Opcéina prvenstveni prioritet stavlja na svojim stanovnicima, bez kojih
infrastruktura nije niti potrebna niti bez njih ista ima smisao

Op¢ina Tompojevci tezi biti sigurna, prilagodljiva i odrziva opcina te mjesto za kvalitetan zivot.
Stavovi mjeStana o njihovoj kvaliteti zivota proizvod su njihovih osobnih prilika i Zivotnih
uvjeta, ali 1 njihovih iskustava i percepcija o kvaliteti drustva u kojem Zive.

Prioritet 2. Kvalitetno zivljenje i dostupne javne usluge

Doprinijeti zdravom, aktivnom 1 kvalitetom Zivotu u Op¢ini Tompojevci, ali i na nacionalnoj
razini Republike Hrvatske. Odrzivi razvoj Opcéine dugorocno ¢e osigurati zdrav zivot i
blagostanje za ljude svih generacija Opc¢ine Tompojevci, kao i osigurati ukljucivo i kvalitetno
obrazovanje te brojne moguénosti cjelozivotnog ucenja.

U konacnici, Op¢ina Tompojevcei ¢e ostvariti poticanje ukljucivosti i razvoja druStvene 1
socijalne infrastrukture te jaCanje ljudskih resursa i pokretanje pozitivnih demografskih
trendova, a u konacnici i kvalitetno Zivljenje 1 dostupne javne usluge.

Prioritet 3. Kvalitetno odrzivo koriStenje i upravljanje resursima i okolisem

U svojoj namjeri za ekoloSkom 1 energetskom tranzicijom u svrhu ostvarenja klimatske
neutralnosti, oCuvanja okoliSa 1 odrzivog razvoja, Opc¢ina Tompojevci promice odrzivu
potrosnju i proizvodnju te djelotvornost u koristenju resursa i energetske uc¢inkovitosti, odrzivu
infrastrukturu 1 pruzanje pristupa osnovnim uslugama, zelena 1 dostojanstvena radna mjesta te
bolju kvalitetu Zivota za sve.

Op¢ina Tompojevci ¢e omoguditi ucinkovito koriStenje resursa, smanjenje buducih
gospodarskih, okolisnih i drustvenih troskova, ocuvanje okolisa, poboljsanje kvalitete zivota na
svim razinama. U konacnici, Op¢ina nastoji poticati obnovljive izvore energije i uporabu Ciste
energije, kao 1 poboljsati kvalitetu okoliSa 1 u¢inkovito gospodariti otpadom.

Prioritet 4. Odrzivo komunalno gospodarstvo

Ovaj prioritet oslikava vaznost 1 kvalitetu gospodarstva 1 drustva odnosno kvalitetu zivota u
cjelini. Komunalna infrastruktura instrument su lokalnog, regionalnog i nacionalnog te
globalnog razvoja, ali 1 pokazatelj drustvene 1 teritorijalne kohezije koja omogucava razmjenu
dobara i bolju pristupacnost svim institucionalnim, drustvenim, gospodarskim, zdravstvenim,
turistickim, kulturnim 1 drugim sadrzZajima. Instrumentalna vaznost ovog prioriteta ocituje se 1
u c¢injenici da je zastupljen kao jedan od strateSkih segmenata pametne specijalizacije u
Republici Hrvatskoj, a Opc¢ina Tompojevci ¢e isti ostvariti ulaganjima u unapredenje
komunalnog gospodarstva na temelju stvarnih potreba Op¢ine i njegovih stanovnika.



7. Popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva s klju¢nim
aktivnostima 1 pripadaju¢im pokazateljima rezultata

1. Mjera: Odgoj i obrazovanje - Svrha mjera je pobolj$anje obrazovnih postignuéa ucenika i
studenata, povecanje vremena koji ucenici i studenti provode u ucenju i nastavnom procesu,
osiguravanje jednakih moguénosti, poboljSanje dobrobiti ucenika i studenata te njihovih
obitelji. U cilju unapredivanja djelatnosti osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja te
studentskog standarda nastoje se osigurati bolji uvjeti za obrazovanje ucenika i studenata kroz
razne pomoci pri skolovanju te sufinanciranje prijevoza u¢enika s podrucja Opcine Tompojevci.
Osiguravanje kvalitete podrazumijeva sustavno preispitivanje obrazovanja kako bi se odrzala i
poboljsala njegova kvaliteta, pravednost i u€inkovitost. Op¢ina Tompojevci u kontinuitetu
nagraduje studente i najuspjesnije ucenike, a tako ¢e nastaviti 1 u sljede¢im godinama.

Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine
RS 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo
SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi

Svrha: Promicati ¢e se druStvena ukljucenost te stvaranje motivacije za cjelozivotno
obrazovanje.

Aktivnost: 1.1. aktivnosti vezane za odgoj, obrazovanje i tehni¢ku kulturu,
1.2. redovna djelatnost osnovnih skola; 1.3. dodjela stipendija za visoko i srednjoskolsko
obrazovanje.

Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

1. ukupan broj u¢enika

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 56
Ciljna vrijednost: 2022. godine: 56
Ciljna vrijednost: 2023. godine: 49
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 49
Ciljna vrijednost: 2025. godine: 49
2. ukupan broj razdjelnih odjeljenja
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 9
Ciljna vrijednost: 2022. godine: 9
Ciljna vrijednost: 2023. godine: 9
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 9
Ciljna vrijednost: 2025. godine: 9

3. broj studenata - stipendista



Pocetna vrijednost: 2021. godine: 12
Ciljna vrijednost: 2022. godine: 13
Ciljna vrijednost: 2023. godine: 14
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 14
Ciljna vrijednost: 2025. godine: 14

2. Mjera: Briga o djeci - Promocijom demografske revitalizacije pridonosi se stvaranju
pozitivnog okruzenja, mijenjanju svijesti te jacanju stava kako cjelokupna populacija moze dati
svoj doprinos demografskoj obnovi i boljoj buduénosti Op¢ine. Svrha ove mjere je osigurati
adekvatan prostor za ostvarivanje organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zastite djece do
polaska u skolu za djecu sa podrucja op¢ine Tompojevci. Provedbom ulaganja Zeli se dodatno
povecati dostupnost i kvaliteta socijalnih usluga za skrb djece na podru¢ju Opéine. Uz navedeno
ciljevi projekta su i smanjenje nezaposlenosti zadrzavanjem i otvaranjem novih radnih mjesta
u dje¢jem vrti€u, pozitivan utjecaj na zaposljavanje roditelja djece i povecanje Zivotnog
standarda obitelji, stvaranje preduvjeta za daljnji rast i razvoj te stvaranje osnovnih preduvijeta
za povratak i ostanak mladih stanovnika na podru¢ju Op¢ine Tompojevci.

Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine
RS2. Ja¢anje otpornosti na krize

SC6. Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji
Svrha: Doprinijeti ¢e razvoju ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
Aktivnost: 1. Provedba predSkolskog odgoja

Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

1. ukupan broj upisane djece

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 17

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 19

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 20

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 20

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 20

2. broj objekata za poboljsanje predskolskog sustava
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 0

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 0



3. Mjera: Odrzavanje komunalne infrastrukture - Mjerom se nastoji odrzavati komunalna
infrastruktura, kroz komunalne djelatnosti, odrzavanje javne rasvjete, nerazvrstanih cesta,
groblja, javnih zelenih povrSina na podruc¢ju Opcine Tompojevci koje su za dobrobiti svih
mjesStana.

Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine
RS 4. Ravnomjeran regionalni razvoj
SC 13. Jacanje regionalne konkurentnosti

Svrha: Trajno i kvalitetno obavljanje komunalnih djelatnosti na nac¢elima odrzivog razvoja, te
odrzavanje komunalnih objekata i uredaja u stanju funkcionalne sposobnosti

Aktivnost: 1. 3.1. odrzavanje javnih povr$ina; 2. aktivnosti vezane za izgradnju i odrzavanje
komunalne infrastrukture; 3. ¢is¢enje i uredivanje gradevina i uredaja javne namjene

Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

1. m2 uredenih zelenih javnih povrsina

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 38.773m2
Ciljna vrijednost: 2022. godine: 38.773m2
Ciljna vrijednost: 2023. godine: 38.773m2
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 38.773m2
Ciljna vrijednost: 2025. godine: 38.773m2

2. godisnje uredenje grobnih mjesta

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 1150

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 1200

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 1300

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 1300

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 1300

3. godisnje odrzavanje javne rasvjete na podrucju Opcine Tompojevci
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 21,77 km
Ciljna vrijednost: 2022. godine: 21,77 km
Ciljna vrijednost: 2023. godine: 21,77 km
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 21,77 km
Ciljna vrijednost: 2025. godine: 21,77 km

4. Mijera: lzgradnja komunalne infrastrukture - Mjera predstavlja cjelovit sustav izgradnje
komunalne infrastrukture kao djelatnosti od neposrednog interesa za zivot i rad stanovnika u
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Op¢ini Tompojevci. Cilj mjere je poboljsanje lokalne infrastrukture potpomognutog podrucja
radi uravnoteZzenog regionalnoga razvoja i podizanju kvalitete Zivota u Opc¢ini Tompojevci
izgradnjom komunalne zgrade — mrtvacénice (P) i parkirali$ta na pravoslavnom groblju u naselju
Cakovci na k.&.br. 784, k.o. Cakovci. Na pravoslavnom mjesnom groblju u naselju Cakovci
trenutacno ne postoji objekt mrtvacnice i parkiraliste. Izgradnjom mrtvacnice i1 parkiralista,
stanovni$tvu se omogucéava prostor za dostojanstven ispracaj najmilijih. Nova mrtvacnica
nalazit ¢e se u sklopu mjesnog pravoslavnog groblja.

Svrha: Izgradnja komunalne infrastrukture sa svrhom uredenja neuredenih dijelova Opéine
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine
RS 4. Ravnomjeran regionalni razvoj

SC 13. Jacanje regionalne konkurentnosti

Aktivnost: 1. izgradnja cesta; 2. izgradnja mrtvacénice; 3. rekonstrukcija vodovodne mreZe.
Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

1. m novoizgradene ceste

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 4012 m

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 500 m

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 500 m

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 500 m

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 500 m

2. broj mrtvacnica i broj priklju¢aka vodovodne mreze
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 4

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 0

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 0

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 0

3. izrada projekte dokumentacije za vodovodnu mrezu
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 1

10



5. Mjera: Socijalna skrb - Op¢ina Tompojevci nastoji svojim stanovnicima u socijalnoj potrebi,
slabijeg imovinskog stanja osigurati troskove stanovanja te troskove za ogrjev te pomo¢i putem
tekucih donacija.

Svrha: Dovesti ¢e do podizanje kvalitete Zivota te socijalne solidarnosti i odgovornosti.
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine

RS2. Jadanje otpornosti na krize

SC5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

Aktivnost: 1. pruzanje skrbi nemo¢nima; 2. dodjela subvencije pomo¢i, donacija
Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.

Pokazatelj rezultata:

1. broj socijalno ugrozenih korisnika novéanih pomo¢i

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 18

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 20

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 20

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 20

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 20

2. broj korisnika sredstava za ogrjev

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 12

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 12

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 13

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 14

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 14

6. Mjera: Promicanje kulture - Kroz mjeru se nastoji poticati i promicati kulture i umjetnicko
izrazavanje, razvoj kreativnosti, opée poboljSanje kvalitete Zivljenja. Projekti iz podrucja
kulture, a koji su planirani za mandatno razdoblje za koje se donosi ovaj Provedbeni program
su opremanje Doma kulture u Boksiéu, Doma kulture u Cakovcima, Madarske kuée u
Cakovcima, Doma kulture u Berku, Doma kulture u Tompojevcima, te izradu projektne
dokumentacije za Drustveni dom u MikluSevcima, koji ¢e obogatiti kulturnu dimenziju cijelog
kraja.

Svrha: Dovesti ¢e do podizanje kvalitete zivota te socijalne solidarnosti i odgovornosti.
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine
RS1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo

SC1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo
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P1. 5. Poticanje razvoja kulture i medija
Aktivnost: 1. Promicanje kulture i kulturnih sadrzaja ; 2. Uredenje kulturnih objekata
Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

1. broj organiziranih kulturnih manifestacija
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 4

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 4

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 4

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 4

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 4

2. broj uredenih kulturnih objekata

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 5

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 3

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 2

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 2

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 0

7. Mjera: Sport i rekreacija - Poticanje lokalnog sporta skrbi o sportaSima na lokalnoj razini,
skrbi o suradnji sa sportskim organizacijama u svrhu zajednickog poticanja sportskih aktivnosti
te potiCe projekte bavljenja sportskom rekreacijom radi ofuvanja i unapredenja zdravlja
gradana svih dobnih skupina na lokalnoj razini. Izgraditi ¢e se sportski 1 rekreacijski tereni za
bocanje 1 streliSte. Mjera nastoji poticati 1 promicati sport na podruc¢ju Op¢ine Tomojevci te
sportskim udrugama pomaze putem tekucih donacija.

Svrha: Poticanja lokalnog sporta te sufinanciranje sportskih programa
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine

RS 2. Jac¢anje otpornosti na krize

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

Aktivnost: 1. Poticanje razvoja sporta i rekreacije

Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.

Pokazatelj rezultata:

broj sportskih klubova koji primaju subvenciju za rad

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 4

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 4
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Ciljna vrijednost: 2023. godine: 4
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 4
Ciljna vrijednost: 2025. godine: 4

8. Mjera: Zastita i unapredenje prirodnog okolisa — Mjera nastoji osigurati Smanjenje
zagadivanja okoli$a na nacin redovnog odvoza otpada i odrzavanje reciklaznog dvorista na
podrucju Op¢ine Tompojevci.

Svrha: Doprinijeti ¢e o¢uvanju i unaprjedenju kvalitete okolisa
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine

RS3. Zelena i digitalna tranzicija

SC8. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost
Aktivnost: 1. Oc¢uvanje i unaprjedenje kvalitete okolisa

Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.

Pokazatelj rezultata:

broj korisnika kojima je omoguéeno odvojeno prikupljanje otpada
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 476

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 480

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 480

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 480

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 480

9. Mjera: Protupozarna i civilna zaStita - Mjera nastoji osigurati postupnu i kontinuiranu
izgradnju sustava civilne zastite koji ¢e osigurati najvisu razinu spremnosti za provedbu zadaca
zaStite 1 spaSavanja stanovniStva i1 materijalnih dobara na podruc¢ju Opéine Tompojevci.
Temeljne zadace sustava zastite 1 spaSavanja su prosudba mogucih ugrozavanja i posljedica,
planiranje 1 pripravnost za reagiranje, reagiranje u zastiti 1 spaSavanju u slucaju katastrofa 1
vecih nesreca te poduzimanje potrebnih aktivnosti i mjera za otklanjanje posljedica radi Zurne
normalizacije Zivota na podru¢ju na kojem je dogadaj nastao. Ovom mjerom osiguravaju se
sredstva za redovan rad civilne zastite. U planu je sanacija objekta Dobrovoljnog vatrogasnog
drustva u naselju Boksi¢. Takoder, mjera ukljucuje zakonski prijenos sredstava Gradskom
drustvu Crvenog kriza Vinkovci.

U cilju jacanja kapaciteta za protupozarnu zastitu na brdsko-planinskim i potpomognutim podrucjima,
Op¢ina Tompojevci ¢e prijaviti projekt '"Rekonstrukcija vatrogasnog doma u BoksSi¢u". Ova
aktivnost doprinosi poboljSanju vatrogasne infrastrukture i operativne spremnosti lokalnih vatrogasnih

snaga.

Svrha: Poticati ¢e se sustav zastite | spaSavanja te pruzanje vatrogasne i civilne zastite

Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine
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RSI2. Jacanje otpornosti na krize
SC7. Sigurnost za stabilan razvoj

Aktivnost: 1. Aktivnosti vezane za pruzanje vatrogasne i civilne zastite
2. Organizacija i redovan rad sustava zastite i spaSavanja na podru¢ju samoupravne jedinice

Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

1. broj uredenih objekata za provodenje zastite i spasavanja
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 0

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 0

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 0

2. broj ¢lanova dobrovoljnih vatrogasnih drustava
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 64

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 64

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 64

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 64

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 64

10. Mjera: Razvoj civilnog drustva - Udruge aktivne na lokalnim razinama vrlo su vazne za
drustvo, te Cesto pronalaze najbolja rjeSenja jer poznaju i uzimaju u obzir lokalne potrebe i
interese, rade na izgradnji povjerenja, jacanju sudjelovanja gradana, drustvenih mreza i podrske
te izgradnji dobrih odnosa u zajednici.

Svrha: Poticanje rada civilnog drustva i poboljsanje djelovanja vjerskih zajednica
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine

RS 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo

SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi

Aktivnost: 1. Jacanje razvoja lokalne zajednice u ruralnome prostoru i financiranje vjerskih
zajednica

Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

1. broj dodijeljenih donacija udrugama civilnog drustva
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 4

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 4
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Ciljna vrijednost: 2023. godine: 4
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 4

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 4
2. broj vjerskih zajednica

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 7
Ciljna vrijednost: 2022. godine: 7
Ciljna vrijednost: 2023. godine: 7
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 7
Ciljna vrijednost: 2025. godine: 7

11. Mjera: Razvoj poljoprivrede i gospodarstva - Mjera se odnosi na poticanje gospodarstva,
poljoprivrede te poduzetnickog okruzenja. Opc¢ina Tompojevci dodjeljuje Program potpora u
poljoprivredi korisnicima na podrucju Opcine, te Program poticaja razvoja gospodarstva i
smanjenja nezaposlenosti za podruc¢je Op¢ine Tompojevci.

Svrha: Poticati ¢e na razvoj poduzetniStva i gospodarstva te odrzivog razvoj poljoprivrede
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine

RS1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo

SC1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Aktivnost: 1. Aktivnosti vezane za poticanje razvoja poduzetnistva i gospodarstva
Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.

Pokazatelj rezultata:

1. ukupan broj poljoprivrednika

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 0

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 20

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 20

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 20

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 20

2. broj dodijeljenih potpora poljoprivrednicima i gospodarstvenicima

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 2

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 3

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 3

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 3

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 3

12. Mjera: Lokalna uprava i administracija - Lokalna uprava predstavlja jedno od strateski
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vaznih podrucja, a modernizacija lokalne uprave te pruzanje brzih i pouzdanih javnih usluga
nuzni su sastavni dijelovi poticajne okoline i pretpostavka osiguranja boljeg Zivotnog standarda
svih stanovnika. Osnovni cilj mjere je optimizacija usluga i procesa lokalne
upravedigitalizacijom sustava a radi podizanja kvalitete javne usluge kroz unaprjedenje elektronicke
komunikacije.

Svrha: Doprinijet ¢e se lokalnoj upravi, stvaranje i primjena znanja te poticanje ulaganja,
inovacija i novih tehnologija.

Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine

RSI1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo

SC3. Ucinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje drzavnom imovinom
Aktivnost: 1. JaCanje kompetencija i unaprjedenje sustava lokalne uprave
Aktivnost se odnosi na unaprjedenje sustava kroz digitalizaciju na lokalnoj razini.
Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.

Pokazatelj rezultata:

broj digitaliziranih usluga koje pruzaju upravnatijela JLS

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 0

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 1

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 1

13. Mjera: Demografija - Promocijom demografske revitalizacije pridonosi se stvaranju
pozitivnog okruZenja, mijenjanju svijesti te jacanju stava kako cjelokupna populacija moze dati
svoj doprinos demografskoj obnovi i boljoj buduénosti Op¢ine. Ovom mjerom osiguravaju se
sredstva za potpore za novorodenu djecu, a u cilju demografske obnove stanovnistva sredstva
za kupovinu prve nekretnine.

Svrha: Poticati ¢e se natalitet i bolji polozaj obitelji
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine
RS2. Jacanje otpornosti na krize

SC6. Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji
Aktivnost: 1. Poticanje nataliteta

Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

1. potpora za novorodeno dijete

Pocetna vrijednost: 2021. godine: 6
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Ciljna vrijednost: 2022. godine: 8

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 8
Ciljna vrijednost: 2024. godine: 8

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 8

2. broj dodijeljenih potpora za kupnju prve nekretnine
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 0

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 5

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 5

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 5

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 5

14. Mjera: Javne potrebe ostalih udruga - udruge civilnoga drustva znacajne su u upravljanju i
prevladavanju kriznih situacija, npr. slaba naseljenost, dugotrajna nezaposlenost. Ova
ograni¢enja su prepreke za aktivno 1 prepoznatljivo djelovanje lokalnih OCD-a i1 veéu
ukljuéenost gradana za rjesavanje problema na lokalnim razinama, pri ¢emu su lokalne udruge
usmjerene specificnim ranjivim skupinama. Mjerom su obuhvaceni svi oblici poticanja i
promicanja religije sto pridonose razvitku i unapredenju religijskog Zivota Opc¢ine Tompojevci.
Odnosi se na pomoc¢i vjerskim zajednicama.

Svrha: Poticanje razvoja i jacanja drustvene svijesti 0 potrebi potpore i skrbi udrugama
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. godine
RS 2. Jacanje otpornosti na krize

SC 5. Zdrav, aktivan 1 kvalitetan zivot

Aktivnost: 1. Zastita i promicanje prava udruga
Rok za provedbu mjere je prosinac 2025. godine.
Pokazatelj rezultata:

broj dodijeljenih donacija ostalim udrugama
Pocetna vrijednost: 2021. godine: 7

Ciljna vrijednost: 2022. godine: 7

Ciljna vrijednost: 2023. godine: 7

Ciljna vrijednost: 2024. godine: 7

Ciljna vrijednost: 2025. godine: 7

8. Indikativni financijski okvir za provedbu mjera, aktivnosti i
projekata

Indikativni financijski okvir za provedbu mjera, aktivnosti i projekata prikazan je u tablici
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ispod. U procijenjeni troSak provedbe mjere ukljucene su 2022., 2023. i 2024. godina.

Gradevine i uredaji
javne namjene
T200802Akt.
Vodovodna mreza
T2200803Akt.
GKG Mikluseveci i
parkiraliste

Program u Naziv mjere Svrha provedbe Procijenjeni trosak
proracunu JLS mjere provedbe mjere
(u HRK)
Program 2014 Mjera 1. Odgoj i Promicati ¢e se 323.200,00
Obrazovanje obrazovanje drustvena
Aktivnost ukljucenost te
A300902Akt. stvaranje motivacije
Osnovna skola za cjelozivotno
obrazovanje.
K200809AKkt. Mijera 2. Brigao Doprinijeti ¢e 12.343.130,00
Izgradnja djecjeg djeci razvoju ranog i
vrtica predskolskog
A300901AKkt. odgoja i
Predskolski 0dgoj obrazovanja
Program 3003 Mjera 3. Odrzavanje | Trajno i kvalitetno 3.699.060,00
Odrzavanje komunalne obavljanje
komunalne infrastrukture komunalnih
infrastrukture djelatnosti na
Program 3022 Javni nacelima odrzivog
radovi razvoja, te
odrzavanje
komunalnih
objekata i uredaja u
stanju funkcionalne
sposobnosti
K300401Akt. Mijera 4. Izgradnja Izgradnja 3.778.740,00
Nerazvrstane ceste komunalne komunalne
K300403AKkt. infrastrukture infrastrukture sa
Groblja - svrhom uredenja
mrtvacénice neuredenih dijelova
K300405AKkt. opc¢ine
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Program 2002 Mjera5. Socijalna Dovesti ¢e do 4.652.100,00
Programi i projekti | skrb podizanje kvalitete
Program 3002 Zivota te socijalne
Socijalna skrb solidarnosti i
A300203Akt. odgovornosti.
Pomo¢ za pomirenje
troskova stanovanja
Izvor 37219
Bozi¢nica
umirovljenicima
A300205AKkt.
Pomoc¢ za ogrjev
Program 2008 Mijera 6. Promicanje | Dovesti ¢e do 7.656.950,00
Gradevinski objekti | kulture podizanje kvalitete
Program 3005 zZivota te socijalne
Promicanje kulture solidarnosti i
Program 3011 odgovornosti.
Nacionalne manjine
Program 2002
Programi i projekti
Program 3006 Sport | Mjera7. Sporti Poticanja lokalnog 1.713.800,00
i rekreacija rekreacija sporta te
Akt.K300416 Javne sufinanciranje
zelene povrsine sportskih programa
Program 3015 Mjera 8. Zastita i Doprinijeti ¢e 833.000,00
Zastita okolisa unapredenje ocuvanju 1
prirodnog okolisa unaprjedenju

kvalitete okolisa
Program 3013 Mjera 9. Poticati ¢e se sustav | 1.575.040,00
Zastita i spasavanje | ProtupoZarnai zaStite 1 spaSavanja

civilna zaStita te pruzanje

vatrogasne i civilne

zaStite
Program 3008 Mijera 10. Razvoj Poticanje rada 433.800,00
Razvoj civilnog civilnog drustva civilnog drustva i
drustva poboljSanje

djelovanja vjerskih

zajednica
Program 3012 Mjera 11. Razvoj Poticati ¢e narazvoj | 580.650,00
Gospodarstvo poljoprivrede i poduzetni$tva i

gospodarstva

gospodarstva te
odrzivog razvoj
poljoprivrede
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Program 1001 Mjera 12. Doprinijet ¢e se 6.184.940,00

Opc¢insko vijece Lokalna upravai lokalnoj upravi,
Program 1002 administracija stvaranje i primjena
Mjesna samouprava znanja te poticanje
Program 2001 Ured ulaganja, inovacija i
nacelnika novih tehnologija.
Program 3001 Javna

uprava i

administracija
Program 2003 Dani

stradanja
Program 2004 Dani
Op¢ine
Program 2015
Obiljezavanje
drzavnih blagdana
Program 3002 Mijere 13. Poticati ¢e se 369.650,00
Socijalna skrb Demografija natalitet i bolji
A300204Akt. Ostale polozaj obitelji
pomoci obiteljima i
kucéanstvu A200219
Demografska
obnova
Program 3007 Javne | Mjera 14. Poticanje razvoja i 195.000,00
potrebe ostalih Javne potrebe jacanja drustvene
udruga ostalih udruga svijesti o potrebi
potpore i skrbi
udrugama

9. Okvir za praéenje i izvjeStavanje

Pracenje i izvjeStavanje o provedbi akta strateSkog planiranja od znacaja za jedinice lokalne
samouprave sastavni je dio procesa strateskog planiranja. Pradenje provedbe akata strateSkog
planiranja obuhvaca proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja (definirani kod Op¢ine
Tompojevci) kojima se sustavno prati uspjeSnost provedbe mjera akta strateSkog planiranja.
IzvjeStavanje o provedbi akta strateSkog planiranja proces je pruzanja pravovremenih i
relevantnih informacija klju¢nim nositeljima strateskog planiranja na razini JLS te $iroj javnosti
0 statusu provedbe strateskog akta.

9.1. Pracenje i izvjeStavanje

Za provedbu ovoga Provedbenog programa te za pracenje i izvjeStavanje o provedbi nadlezna
je Op¢ina Tompojevci na celu s nacelnikom kao odgovornom osobom. Op¢ina Tompojevci
koordinira proces koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateskih ciljeva te
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ispunjenju vizije. Nacelnik ¢e u suradnji s lokalnim koordinatorom i jedinstvenim upravnim
odjelom pratiti provedbu Programa te izvjeStavati prema nadleznim tijelima.
Nacelnik je odgovoran za redovno izvjeStavanje o provedbi Provedbenog programa i
uspjesnosti zadanih ciljeva. Na godisnjoj osnovi, krajem svake kalendarske godine, a najkasnije
do 30. prosinca revidirat ¢e se Provedbeni program Opcine Tompojevci. Sva izvjeséa o
aktivnostima pracenja i izvjestavanja Provedbenog programa koje Opéina Tompojevci provodi,
bit ¢e objavljena na sluzbenim internetskim stranicama Opéine Tompojevci
(https://www.opcina-tompojevci.hr/)

Ciljevi pracenja i izvjeStavanja su sljedeci:

- sustavno pracenje uspjesnosti provedbe mjera akta strateskog planiranja

- uéinkovito upravljanje provedbom akta strateSkog planiranja i kontinuirano unapredivanje
javne politike koriStenjem rezultata pracenja i izvjes¢ivanja

- pruzanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom odredivanja
prioriteta razvojne politike, donosenja odluka na razini strateskog planiranja i revizije akta
strateSkog planiranja kroz analizu uc¢inka, ishoda i rezultata provedenih mjera

- utvrdivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akta strateskog
planiranja

- povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata

- osiguranje transparentnosti i odgovornosti za koriStenje javnih sredstava i izvjestavanje
javnosti o u¢incima potrosnje javnih sredstava.

Rokovi i postupci pracenja i izvjeStavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a propisani
su Pravilnikom o rokovima i postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave (NN 6/2019). Izvjes¢e se podnosi nadleznim tijelima dva puta godisnje —
do 31. srpnja za tekuc¢u godinu i do 31. sije¢nja za prethodnu godinu.

Proces pracenja i izvjeStavanja ukljucuje sljedece korake u cilju provedbe pracenja
1 izvjeStavanja o strateSkom planiranju:

1. Uspostava institucionalnog okvira za pracenje uspjesnosti provedbe
2. ldentifikacija zahtjeva pracenja

3. Uspostava mreze 0soba za pracenje

4. IzvjeStavanje 0 rezultatima; identifikacija mogucih problema

5. Pokretanje preventivnih mjera rjesavanja problema

6. Ispunjavanje sluzbenih zahtjeva izvjeséivanja
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